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DIMENSION PEDAGOGICA

( APOYO Y RECURS0S ( IMPLEMENTACION EN EL AULA A

e Sacar provecho a los recursos que generamos nosotros
mismos.

e Aprovechar recursos que ya se encuentran disponibles,
clasificados y almacenados.

e Conocery utilizar adecuadamente las licencias de reutilizacién
, tanto para nuestro contenido como para el de otros/as.

e Promover el uso de recursos educativos abiertos y el respeto

\_ por la propiedad intelectual. VAR y

e Qué uso hacemos de la tecnologia en el aula, con qué
objetivos, a través de qué medios y qué repercusiones
tiene, teniendo en cuenta las caracteristicas y necesidades
del alumnado.

( PRACTICAS DE EVALUACION Y COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

¢ Uso seguro y responsable de Internet.

e Se refiere a: * Comportamiento, responsabilidad y respeto a los demas.

e Analisis critico y verificacion de la informacion.

* Uso adecuado segun las licencias.

* Creacion de contenidos digitales.

* Desarrollo de la competencia digital en diferentes materias

o la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes.
o La certificacion de los aprendizajes de los estudiantes.
o Laevaluacién de los programas y procesos de

€nsenanza que llevamos a Cab? dentro de Ias. ‘  Comunicacién utilizando las tecnologfas digitales.
instituciones a través de analiticas de aprendlzaje. e Desarrollo del pensamiento computacional_
\_ J \_ * Resolucién de problemas técnicos. )
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DIMENSION ORGANIZATIVA

(- )

LIDERAZGO

¢ Integracion de la tecnologia en la mision, vision y valores globales del
centro.

e Hay un plan para implementar el desarrollo de la competencia digital,
con responsables y objetivos claros.con revision y evaluacion de los
resultados obtenidos.

¢ Se establece un modelo de direccién y gobernanza que permita
coordinar y supervisar todas las actuaciones que se deben desarrollar.
Entre estas actuaciones son especialmente relevantes aquellas que
consideran la gestion de los recursos presupuestarios y la dotacion de
personal.

( )
COLABORACION Y REDES

e Se promueve la comparticiény la colaboracién.

e Se adopta un modelo estratégico de comunicacion que
incentiva y promueve el intercambio de conocimientos a
través de la asociaciéon
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DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

e Hay un compromiso con el desarrollo profesional
continuo de los docentes de todos los niveles.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

e Se disefian Espacios de Aprendizaje Fisicos y Virtuales para
el aprendizaje en la era digital.
e Se planifica y gestiona la infraestructura digital.
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