coonmlm\cmN DE LA
FORMACION EN CENTROS.
cunso 2024 2025

dUAN DE LANUZA_

2 DE OCTUBRE DE 2024



ﬁ;g ORDEN DELDIA

e Novedades en la Red de Formacion.
Informacion general (funciones de
COFO, plan, fechas, modalidades...).

e Lineas prioritarias de formacion.

e Seminarios COFO, COFO/TAP,
Bienestar y Bilinglismo

e Ruegos y preguntas.
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" EQUIPO Y ORGANIZACION

e Ambito: 136 Centros
e Equipo:

o 9 Asesorias + Direccion
1 Asesoria CDD

6 Mentorias Digitales

1 Aux. Administrativo
3 Conserjeria
2 Servicio de limpieza




ZONAS DE ESCOLARIZACION Y ASESORIAS

GUILLERMO BALLARIN MA JOSE CANO CRISTINA FRIAS

PAOLA GARCIA

. ET Zuera + San Juan de Carretera de .
Centlro/Area Mozarrifar/La Jota/Las Barcelona/CPEPAS/Las Arrabal/San Gregorio
metropolitana/ EOEIP FLentes Fuentes

CARMEN JULVE B JAVIER ORNA BEATRIZ PEREZ VICTORIA SALVO
| Actur/Rey , Utebo, Casetas,
AImozara/PQrtlllo/Casco Fernando/EEOI/Parque EEAA/Tengrlas-Casco Garrapinillos,
Antiguo Goya antiguo Monzalbarba/Las Fuentes

; , BELEN AMORES

Miralbueno/Carretera
de Logrofio/CCEE/
Eq. TEAy Conv.




- EQUIPO COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

e Asesor CDD:
ke Yerai Rubio

e Mentorias digitales:

o Marta Ciprés

o Maria de Mingo

o M? Carmen Fernandez
o Alejandro Hernandez
o Armando Monge

o Justino Sebastian
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FUNCIONES COFO

e Actualizar/revisar datos del centro y la plantilla en DOCEQ.

e Contribuir a la deteccidn de necesidades formativas del centro

e Fijar los objetivos de cambio en el largo plazo.

e Recoger las demandas formativas del centro.

e Formalizar el Plan de Formacion a traves de DOCEO.

e Asesorary apoyar a las personas coordinadoras de actividades en el
disefio y seguimiento.

e Revisar junto a la asesoria la marcha del Plan

e Velar que cada coordinador/a de actividad realice la memoria de la
actividad.

e Realizar la Memoria final de evaluacion del Plan de Formacion junto con
el Equipo Directivo y formalizarla en DOCEO.

e Difusion al claustro de la informacion relativa a la formacion del

‘ profesorado.




FECHAS IMPORTANTES

HASTA EL 21 DE OCTUBRE ~ ANTES DEL 31 DE OCTUBRE
DE 2024 DE 2024

A PARTIR DEL 31 DE OCTUBRE
DE 2024

Presentacion Propuesta de Desarrollo de
del Plany ‘ aprobacion/denegacion actividades
actividades _ de actividades por el CPJL
ANTES DEL 6 DE JUNIO ANTES DEL 10 DE JUNIO
DE 2025 | DE 2025

Memoria de actividades MemOrla del Plan
(y entrega de materiales
GT)

de Formacion




DOCUMENTACION DE APOYO
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en www.formacionlanuza.es > Documentos



https://formacionlanuza.es/

DOCUMENTACION DE APOYO

a. Normativa de referencia
1.- Convocatoria del Plan de formacion.
2.- Instrucciones Plan digital de Centro.
3.- Infografias de las modalidades formativas.

b. Deteccion de necesidades formativas de centro
1.- DAFO para fijar los objetivos del plan de formacion.
2.- Documento base para la deteccion de necesidades.

c. Documentacion de apoyo durante las actividades formativas _' %
1.Manual DOCEO para COFO y Equipos Directivos. =
2.Instrucciones basicas para gestionar las actividades. Materiales.

d. Documentacion y materiales del Practicum de primaria y de
las sesiones del seminario.
e. Aeducar seminario COFOs (actual y cursos anteriores)


https://catedu.github.io/manualdoceocofodir/
https://cpjlanuza.aeducar.es/course/index.php?categoryid=48

PLAN DE FORMACION

e Se redacta en DOCEO (necesidades y objetivos)
e ADOCEO se accede a traves de PADDOC
e Forma parte de la PGA del Centro (pdf descargable)

e Es anual (pero sus objetivos pueden desarrollarse durante varios
cursos académicos con el fin de implementar un Plan de Mejora).
e E| Plan incluye las actividades de formacion en el centro:
o Proyectos de formacion en centro (PFC)
o Seminarios
o @rupos de trabajo

o Talleres

e NO es necesario enviaylo al CP



https://paddoc.aragon.es/epdtp/pubInitLogin

=  Aularagén  Actividades JRSERIGERGIMEEGEEN Gestion  Informes — Nueva Actividad

Buscar Planes Plan de mi Centro Actividades del Plan Nueva Actividad no gestionada por Doceo

s Plan de Formacion no inicializado

= PLAN

Plan de Formacion

Inicializar Plan

2 Datos del Plan

Actividades del Plan Datos del Plan de Formacién

Proyecto de Formacion de .
Ano Estado
Centro
Valoracion =
Datos del Centro Educativo
Actividades no gestionadas
por Doceo Deneminacion y Nombre
Domicilio Codige del centro NIF
Localidad Provincia Codigo postal
Email Teléfono Fax

Detalles del Plan de Formacion

Plataforma Educativa online del Centro Otra Plataforma Educativa online




MODALIDADES
- FORMATIVAS




PROYECTO DE FORMACION EN CENTRO

HORAS PERSONAS
Mejorar la formacion e Entre 20y 60 horas . Minimo 25% del Certlﬂcau.on: |
que se ofreceenel | e 20% no presenciales claustro, asistencia obligatoria
centro o establecer e Al menos 3 sesiones e Una persona del ED. al 85% de |a fase
: ial .
proyectos formativos Presentlales Lomunes presencial.
entre centros con
intereses o proyectos COORDINACION PONENCIAS Las horas no
comunes presenciales se
e Persona COFO e 25% de las horas certifican con los
* Mas de 20 presenciales informes o materiales
participantes: puede tad
haber 2 personas presentados.
coordinadoras




GRUPO DE TRABAJO

Elaboracion de HORAS PERSONAS Certificacion: asistencia
proyectos y materiales e Entre 20y 60 horas * Entre 3y 10 obligatoria al 85% de la
no coincidentes con e 50% no presenciales fase presencial.
., e Al menos 3 sesiones
documentacion comunes: inicio, Las horas no
requerida desde Ia seguimiento, presenciales se certifican
administracion evaluacion _ con los informes o
educativa. COORDINACION PONENCIAS materiales presentados.
e Persona participante e 25% de las horas Al finaliza, se debe
en el grupo de trabajo presenciales oresentar la memoria y

ejemplar de los
materiales realizados.




SEMINARIO

Profundizacion en el
estudio de
determinadas
cuestiones educativas,
tanto relativas a la
especializacion
cientifica como a la
profundizacion
didactica o curricular
de las mismas.
Pueden ser
Intercentros.

HORAS

e Entre 10y 50 horas

e 20% no presenciales

e Al menos 30% de las
sesiones presenciales
comunes

PERSONAS

e Entre 5y 50

COORDINACION

e Persona participante
en el seminario

PONENCIAS

e 25% de las horas
presenciales

Certificacion:
asistencia obligatoria
al 85% de la fase
presencial.

Las horas no
presenciales se
certifican con los
informes o materiales
presentados.




TALLER

Caracter
eminentemente
practico donde el

profesorado realizara
actividades destinadas a

experimentar

determinados aspectos

teoricos y a facilitar la
formacion entre iguales.

Atenderan
preferentemente a la
CDD vy Escuela 4.0

HORAS

e Un taller por cada 25
docentes de claustro o
fraccion, hasta un
maximo de 3.

e Unasolasesibnde 2 6
3 horas.

PERSONAS

e Minimo el 25% del
claustro o la etapa

COORDINACION

e Persona participante
en el seminario

PONENCIAS

e Silas hay
tendran una
duracién de 1
hora

Certificacion:
asistencia obligatoria




NUMERO DE ACTIVIDADES POR CENTRO

Los centros podran realizar una o varias actividades formativas, con ciertos
limites en funcion de sus caracteristicas:

e Un Proyecto de Formacion de Centro. En el caso de centros de secundaria
con Formacién Profesional podran presentar dos proyectos (uno de ellos
especifico para FP)

e En el caso de Grupos de Trabajo o Seminarios, uno por cada 25 docentes

o fraccidn de cupo.
e En el caso de los Talleres, hasta un maximo de 3.




'LINEAS
RIORITARIAS DE
~ FORMACION




COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE Y ESCUELA 4.0

e Implementar las competencias digitales en el aula, especialmente las referidas al

pensamiento computacional y a la programacion, a traves de la formacion del profesorado,

de su acompanamiento y de la elaboracion de recursos educativos digitales.

e Mantenimiento y mejora de los objetivos logrados de |la Estrategia Aragonesa de Formacion
en CDD Ramon y Cajal 2021-2024 respecto de los niveles de certificacion del nivel de
competencia digital docente del profesorado y de la existencia y adecuacion de los Planes
Digitales de Centro que estructure las estrategias organizativas, academicas y formativas
emprendidas de forma colectiva para la transformacion del centro en una organizacion

educativa digitalmente competente.



MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA PREVENCION DE CONFLICTOS Y LA
RESOLUCION PACIFICA DE LOS MISMOS EN EL AMBITO ESCOLAR.




METODOLOGIAS BASADAS EN EVIDENCIAS CON IMPACTO DEMOSTRADO
SOBRE EL PROCESO DE APRENDIZAJE.

e Aprendizaje Cooperativo (AC), Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP),
Aprendizaje basado en retos o problema, Aprendizaje por indagacion,
Aprendizaje Basado en el Pensamiento (TBL), Gamificacion, Comunidades

de Aprendizaje, aportes de la Neuroeducacion



ACTUALIZACION CIENTIFICA, DIDACTICA Y NORMATIVA DERIVADA DE LA
LOMLOE

e Ordenacion curricular, transversales...

e Curriculoy programacion didactica

e Situaciones de aprendizaje: disefio, metodologias activas, inclusion...
e Evaluacion competencial

e Saberes basicos



~ LIDERAZGO EDUCATIVO.




FORMACION PARA LA MEJORA DE LA FORMACION PROFESIONAL.

B Centro de Innovacion para la

Formacion Profesional de Aragon

* En el caso de centros de secundaria con FP podran presentar 2 proyectos
‘ (uno especifico de FP).



PROGRAMA DE COOPERACION TERRITORIAL PARA LA ORIENTACION,
AVANCE Y ENRIQUECIMIENTO EDUCATIVO PROA+.

e Flexibilidad en la modalidad: SEM, GT, PFC
o En todas estas formaciones, debe aparecer la denominacion PROA+.
e Redaccion de objetivos y contenidos acordes con el PEM.



~ SEMINARIO DE CENTRO:
INICIACION A LA ENSENANZA DE LA LECTURA. NIVEL|.

e Se oferta a los CEIP del ambito el disefio de un seminario de
centro dirigido a la iniciacién de la ensefianza de la lectura.
o 3 ponencias online de una hora de 14:15 a 15:15h (el dia
fijado por el CP)
© 9 horas de trabajo bajo la coordinacion de una persona
del centro (preferentemente AL/PT, pero no
imprescindible).
o Apoyo de plataforma Aeducar
* Ponencias:
o Fechas a determinar (dos en noviembre y uno en enero)




SEMINARIO DE CENTRO:
INICIACION A LA ENSENANZA DE LA LECTURA. NIVELII.

e Se oferta a los CEIP que han participado en el seminario
inicial. '
o 3 Ponencias online de una hora de 14:15 a 15:15h (el dia
fijado por el CP)
© 9 horas de trabajo bajo la coordinacion de una persona
del centro (preferentemente AL/PT o persona que
coordino nivel 1)

e Ponencias:
o Fechas a determinar (dos en noviembre y uno en enero)




SEMINARIO DE CENTRO:
INICIACION A LA ENSENANZA DE LA ESCRITURA. PILOTO.

e Se oferta a los CEIP que han participado en seminario inicial
de ensenanza de la lectura '
o 3 Ponencias online de una hora de 14:15 a 15:15h (el dia
fijado por el CP)
o 9 horas de trabajo bajo la coordinaciéon de una persona
del centro (preferentemente AL/PT o persona que
coordino nivel 1)

e Ponencias:
o |nicio en febrero
o Fechas a determinar (dos en febrero y una en marzo)




SEMINARIOS COFO, COFOTAP,
BIENESTAR Y BILINGUISMO

e | as sesiones se realizaran para
COFO Y COFOTAP los miercolesy
Jueves respectivamente.

e Es una formacion voluntariay

certificable.




~ BOLETIN

e Siempre que haya nueva oferta formativa, se enviara a los
* COFO del ambito un boletin con las novedades de la semana.

e E| envio se hara, preferentemente, los miércoles.
CONTENIDO:

e Nueva oferta formativa actividades que inician periodo de
inscripcion en Doceo.
e Desde la asesoria

e Desde |los centros

LY

e En la sala de recursos




- SALA DE RECURSOS

e E| CP Juan de Lanuza ofrece un escaparate de sus

 recursos en préstamo en Pinterest.

e Puedes consultar el catalogo en red en AbiesWeb y las

condiciones de prestamo en www.formacionlanuza.es

e Horario de la sala de recursos:
o Lunes: 16:00-19:00 h.
o Miércoles: 16:00-19:00 h.
o Viernes: 9:00-13:00 h.

e e-mail: saladerecursos@formacionlanuza.es
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https://es.pinterest.com/formacionlanuza/
https://formacionlanuza.es/

REDES SOCIALES

(@cpjuandlanuza (@cpjuandelanuza



https://www.instagram.com/cpjuandlanuza/
https://x.com/cpjuandelanuza

CANAL DE YOUTUBE

e
O [=Fi

https://www.youtube.com/@cpjuandelanuza

e \ideopodcast

e Sala de recursos

e Pildoras formativas



https://www.youtube.com/@cpjuandelanuza

'DESCARGAR
CERTIFICADOS




DESCARGAR CERTIFICADOS

e Entrar en Paddoc con Cl@ve
e Entrar en “Registro de la

formacion del profesorado”

Registro de la formacion del profesorado

H Certificacion y registro de formacion

e “Consultar extracto”, luego ”Busiar”

Operaciones

shLL BT EIE= i [w GO Consultar actividades del extracto de formacion por pantalla y descargar certificados de cursos
oee
.




y.. » % NCTUALIZAR EL EMAIL EN DOCEQ

e Es el email al que te llegara toda la informacion vinculada a las actividades en las que estés inscrito/a:
o admision
o recordatorios
o enlace a videoconferencias
o cambios relevantes

o materiales

e Desde el CP no tendremos otra via de comunicacion alternativa. Comunica a tu claustro que es muy important
revisar este dato:
o Correo corporativo del Centro
o Correo de la direccion

o Correos de COFO, COFO/TAP, Coordinaciones de Bienestar y Bilingues



ACTUALIZAR EL EMAIL EN DOCEQC

@ & Actualizatuemail en DOCEO.

III e % Sy

actualizado tu emaill

EN DOCEO?

=Y

e

¥

Watch on @ Youlube P B b TS WS



CARLEE. CENTRO ARAGONES DE LENGUAS EXTRANJERAS
EQUIPO Y ORGANIZACION

o Ambito: Autonémico C. CAR L E E
f2

Centro J‘I.ra-;;n nés de Lenguas Extranjeras

Equipo:
o DIRECCION: Belén Embid

o EQUIPO ASESORIAS:
m |nglés: Sarah Forsey y Leticia Fernandez - Zaragoza
Jenny Tsalera - Huesca
MariCruz Arcos - Teruel

= Francés: Pepe Mas
o ADMINISTRACION: Natalia Buisan

aI.J ._ \?*
;-L ir%'



https://www.carleearagon.es/acerca-de/equipo/
https://www.carleearagon.es/

Facilitar

La mejora de la
competencia linguistica y
metodologica del
profesorado que imparte
docencia de/en lenguas
extranjeras en centros

educativos.

Promover

La innovacion
metodologica en la
ensenanza bilingue y
plurilingue en |las distintas
etapas educativas y
fomentar el uso integrado
de herramientas digitales
en el proceso de
ensenanza aprendizaje

de/en lenguas

B e B SC PP

Acompanar

A los centros educativos,
equipos directivos,
coordinadores/as y
profesorado en |a
implementacion de
programas bilingues
ofreciendo el
asesoramiento y los

recursos necesarios.

CARLEE. OBJETIVOS

Ofrecer

Oportunidades de
aprendizaje a traves de
programas educativos y
gxperiencias que
promuevan el uso
comunicativo de las
lenguas extranjeras entre

el alumnado.

Impulsar

La internacionalizacion de
los centros educativos y
favorecer la creacion de
una red de contactos
europeos que permita el
desarrollo educativo,
profesional y personal del
profesorado y alumnado
en un contexto

iInternacional.



https://www.carleearagon.es/acerca-de/objetivos/

CARLEE. ENLACES DE INTERES

e Informacion actualizada en la web

www.carleearagon.es

e COFOs, Coordinadores programas bilingues y

e Profesorado pueden suscribirse a nuestra
Newsletter con informacién de nuestra actividad
formativa.

e Dudas o consultas: CPs de referencia y a traves

del CARLEE en info@carleearagon.es

Y

Sigue @carleearagon en RRSS.



https://www.carleearagon.es/

- CARLEE. INTERNACIONALIZACION

e Asesoramiento eTwinning:

Pepe: Jmas@carleearagon.es

e Asesoramiento Red Erasmus:

Leticia: Ifernandez@carleearagon.es




 RUEGOSY
- PREGUNTAS



GRACIAS POR
UESTRA ATENCIC




